
l. MUNICIPALIDAD DE INDEPENDENCIA 
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS 

DEPARTAMENTO DE PERSONAL 

RESUELVE CONCURSO PÚBLICO PARA 
PROVEER CARGOS VACANTES. 

INDEPENDENCIA, 18 de enero de 2019. 

DECRETO EXENTO N° 296 /2019.-

LA ALCALDIA DECRETO HOY: 

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: El llamado a Concurso 
Público mediante Decreto Exento N° 5797, de fecha 23 de noviembre de 2018, las 
proposiciones en Memorándum N° 1 del Comité de Selección del Concurso Público de fecha 16 
de enero de 2019 donde se adjuntan temas a esta Alcaldía, y lo dispuesto en el Art. N°20 de la 
Ley 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, vengo, en designar a las 
siguientes personas para ocupar los cargos, dentro del Escalafón y Grado contemplado en la 
planta municipal, y que han sido materia de este concurso. 

PERSONA DESIGNADA ESCALAFON GRADO 

MANUELFffiRROLAVADOS PROFESIONAL 70 

MÓNICA HERNÁNDEZ GUTIERREZ PROFESIONAL go 

NICOLÁS PÁEZ VALENZUELA PROFESIONAL go 
ARQUITECTO 

DESIERTO PROFESIONAL 90 (con requisitos). 

GUSTAVO MORALES SALINAS PROFESIONAL 10° 

IV ÁN DE LA FUENTE ESPINOZA PROFESIONAL 12° 

KARINA ESTAY LÓPEZ PROFESIONAL 12° 

ORLANDOPEZOASCHARPE PROFESIONAL LEY 15.076 
MÉDICO CIRUJANO 

PATRICIO SANTLICES LLANOS TÉCNICO ¡so 

ELISA IBETH GONZÁLEZ RODRÍGUEZ TÉCNICO 16° 

ROSA ALIAGA PINTO TÉCNICO 16° 

NICOLE CHAGRA BUSTOS TÉCNICO 16° 

CRISTIAN SANTIS BAHAMONDEZ TÉCNICO 16° 

OSV ALDO V ALENZUELA RÍOS TÉCNICO J70 

CARLA DE LA VEGA GARCIA JEFATURA 1 1 o 

ASTRID F ARIAS AREV ALO ADMINISTRATIVO 14° (con requisitos). 

SERGIO V A LEN ZUELA RIVERAS ADMINISTRATIVO 14° (con requisitos). 
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MILENKO GAL VEZ CANALES ADMINISTRATIVO 14° 

ALICIA DURÁN REYES ADMINISTRATIVO ¡so (con requisitos). 

MARCELA DÍAZ CARCAMO ADMINISTRATIVO ¡so (con requisitos). 

CARLOS HEREDIA VERGARA ADMINISTRATIVO ]50 

ROMINA JAÑA SERRANO ADMINISTRATIVO 16° 

MARCELA BENA VIDES BENA VIDES ADMINISTRATIVO ¡go 

RODRlGO FERNÁNDEZ VICENCIO AUXILIAR 14° (con requisitos). 

EVELIN GONZÁLEZ GONZÁLEZ AUXILIAR 16° 

JAVIER VILLARROEL DÍAZ AUXILIAR J70 

SERGIO LOBOS GÓMEZ AUXILIAR J70 

FRANCISCO MEDINA RAMOS AUXILIAR J70 

SANDRA RONDÓN RETAMAL AUXILIAR ]70 

T AMARA MANRÍQUEZ CONST ANZO AUXILIAR 170 

VICTOR VIDELA BRAVO AUXILIAR J70 

ROXANA CÁRDENAS REYES AUXILIAR ¡go 

RlCARDO HENRÍQUEZ RAMÍREZ CHOFER !5° 

En relación a los cargos grados 9, escalafón profesional, con título de 
Contador Auditor, Ingeniero Comercial; Administrador Público con el requisito de capacitación en 
remuneraciones y Administración Financiera, estos quedaron desiertos. Lo anterior debido a que, los 
postulantes no cumplen con el puntaje mínimo de 7S puntos, para optar al ingreso de la dotación 
municipal, según lo establecido en el punto 3 de las bases del Concurso. 

NOTIFÍQUESE, personalmente o por carta certificada a los 
seleccionados, quienes deberán acompañar en original o copia debidamente autorizada los 
documentos que acrediten los requisitos de ingreso señalados en el Art. 11 de la citada Ley, 
dentro del plazo de tres días hábiles 

DÍCTESE, en su oportunidad el Decreto en que se designan a 
dichas personas, en los cargos correspondientes 

ANÓTESE, COMUNÍQUESE, PUBLIQUESE EN LA 
UimOOfPl'~-TRANSCRÍBASE, y hecho, ARCHÍVESE. 
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TRANSCRITO A: - Alcaldía - Secretaria Municipal - Jurídico - Control - Administración y 
Finanzas - Secpla - Transito - Obras Municipales- Dideco -Juzgado de Policía Local -
Aseo y Ornato - Remuneraciones - Personal (2) -interesados - Oficina de Partes. 
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