Municipalidad de
Independencia

DAEM APRUEBA Y REGULARIZA ANEXO DE
CONTRATO DE TRABAJO CELEBRADO CON DON
CARLOS FELIPE AGUILERA DIAZ SEGUN SE
INDICA

INDEPENDENCIA, 2 8 ABR. 2026

A ®
DECRETO ALCALDICIO N° 1 {J 4 '-,' /2026
LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Lo dispuesto en el Cédigo del Trabajo,
y, en uso de las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. Que, con fecha 10 de mayo de 2024, se suscribié contrato de trabajo entre la Municipalidad
de Independencia y don CARLOS FELIPE IGNACIO AGUILERA DIAZ, el cual fue aprobado
mediante Decreto Alcaldicio N° 1150, de fecha 23 de mayo de 2024.

2. Que, con fecha 02 de abril de 2026, el Coordinador General de Gestion Administrativa y
Finanzas, mediante correo electrénico, informa y/o solicita la regularizacion del reemplazo
efectuado por el trabajador.

3. Que, mediante anexo de contrato de fecha 21 de abril de 2026, las partes acuerdan
modificar el contrato de trabajo, en el sentido de dejar constancia que el trabajador efectud
un reemplazo por licencia médica de dona Daniela Sepulveda, durante el periodo
comprendido entre el 09 y el 20 de marzo de 2026, ambas fechas inclusive, percibiendo la
renta correspondiente.

4. Que, resulta necesario formalizar y aprobar dicho anexo de contrato mediante el
correspondiente acto administrativo.

DECRETO:

1. APRUEBASE Y REGULARIZASE el anexo de
contrato de trabajo de fecha 21 de abril de 2026, suscrito entre la Municipalidad de
Independencia y don CARLOS FELIPE IGNACIO AGUILERA DIAZ, cédula de identidad N°

., mediante el cual se modifica el contrato aprobado por Decreto Alcaldicio N°
1150, de fecha 23 de mayo de 2024, en los términos sefialados en dicho anexo.

2. DEJASE ESTABLECIDO que, durante el
periodo comprendido entre el 09 de marzo de 2026 y el 20 de marzo de 2026, ambas fechas
inclusive, el trabajador percibié su renta habitual ascendente a $967.826.- (novecientos
sesenta y siete mil ochocientos veintiséis pesos), correspondiendo para dicho periodo una renta
de $1.433.394.- (un milléon cuatrocientos treinta y tres mil trescientos noventa y cuatro pesos)
por concepto del reemplazo efectuado.

3. AUTORIZASE el pago de la suma de $186.228.-
(ciento ochenta y seis mil doscientos veintiocho pesos), por concepto de diferencia de
remuneracion derivada del reemplazo efectuado, monto calculado en base a la diferencia diaria
entre la renta habitual y la renta correspondiente al reemplazo, multiplicada por los 12 dias
que efectud dicho reemplazo.

4. El sueldo se desglosa de la siguiente manera;

¢ Del 01 al 08 de marzo ( 8 dias): $258.087 (sueldo real del trabajador)

e Del 09 al 20 de marzo (12 dias): $387.130 (sueldo real del trabajador)

e Del 09 al 20 de marzo (12 dias): $573.358 (sueldo correspondiente al reemplazo —
Daniela Sepulveda)



e Del 21 al 30 de marzo (10 dias): $322.609 (sueldo real de Carlos)

Diferencia a pagar por 12 dias: $186.228

5. IMPUTESE el gasto que genere el cumplimiento
del presente decreto al presupuesto vigente del Departamento de Administracién de Educacion
Municipal (DAEM), segun corresponda.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y TRANSCRIBASE a
la Contraloria General de la Republica, para su registro, hecho, ARCHIVESE.
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Municipalidad de
Independencia
DAEM

ANEXO DE CONTRATO DE TRABAJO

En Independencia, a 21 de abril de 2026, entre la
Municipalidad de Independencia, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, R.U.T.
69.255.500-7, representada por su Alcalde don AGUSTIN IGLESIAS MUNOZ, cédula de
identidad N° h de nacionalidad chilena, ambos con domicilio en calle
Independencia N° 753, comuna de Independencia, en adelante “la Municipalidad”, y don
CARLOS FELIPE IGNACIO AGUILERA DIAZ, cédula de identidad N*, quien se
desempena con una jornada de 44 horas semanales, en calidad de contrato indefinido, con
fecha de ingreso 02 de agosto de 2023, en adelante “el trabajador”, se ha convenido la
siguiente modificacién al Contrato de Trabajo:

PRIMERO: Con fecha 10 de mayo de 2024, las partes individualizadas precedentemente
suscribieron un contrato de trabajo, el cual fue aprobado mediante Decreto Alcaldicio N°
1150, de fecha 23 de mayo de 2024, el que a la fecha se encuentra vigente.

SEGUNDO: Por el presente anexo, las partes acuerdan modificar el contrato de trabajo antes
referido en el siguiente sentido:

Que, durante el periodo comprendido entre el 09 de marzo de 2026 y el 20 de marzo de
2026, ambas fechas inclusive, el trabajador efectué un reemplazo por licencia médica de
dofia Daniela Sepulveda.

Que, para dicho periodo, la renta habitual del trabajador asciende a $967.826.- (novecientos
sesenta y siete mil ochocientos veintiséis pesos), mientras que la renta asociada a las
funciones desempefiadas durante el reemplazo corresponde a $1.433.394.- (un millon
cuatrocientos treinta y tres mil trescientos noventa y cuatro pesos), ambas referidas a una
mensualidad de 30 dias.

Que, en consecuencia, corresponde pagar la suma de $186.228.- (ciento ochenta y seis mil
doscientos veintiocho pesos), por concepto de diferencia de remuneracién, monto calculado
en base a la diferencia diaria entre ambas rentas, multiplicada por los dias efectivamente
trabajados en el periodo sefialado.

TERCERO: En razén de dicho reemplazo, y durante el periodo senalado, las principales
actividades desarrolladas fueron las siguientes:

+ Actualizacion de planillas de control en Excel, incluyendo mejoras en su estructuray
revisiéon de formulas.

+ Emision y control del presupuesto del DAEM, manteniendo actualizada la disponibilidad
presupuestaria de cuentas complementarias.

» Control y analisis de asientos contables devengados y pagados.

» Certificacion de gastos.

+ Actualizacion de la disponibilidad presupuestaria.

CUARTO: En todo lo no modificado por el presente anexo, se mantienen plenamente
vigentes todas y cada una de las clausulas del contrato de trabajo de fecha 10 de mayo de
2024, aprobado mediante Decreto Alcaldicio N° 1150, de fecha 23 de mayo de 2024.
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