Municipalidad de
Independencia

DAEM

AUTORIZA Y REGULARIZA PERMISO POST
NATAL PARENTAL DE VANESA GRACE AGUIRRE
MORALES, TRABAJADORA DEPENDIENTE DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION.

INDEPENDENCIA, 2 9 ENE. 2026

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N° % ﬁ 12026

LA ALCALDIA DECRETO HOY:

VISTOS: Lo dispuesto en la ley N°20.545, del
2011, que establece un derecho a permiso postnatal parental de 84 dias, a continuacién
de la Licencia Post Natal para las trabajadoras; la solicitud de la trabajadora de fecha 13
de enero de 2026; y, en uso de las facultades que confiere la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la trabajadora hizo uso de una licencia maternal de 126 dias, a contar del 12 de
septiembre de 2025 y hasta el 15 de enero de 2026, ambas fechas inclusive.

2. Que, con fecha 13 de enero de 2026, la trabajadora oficializa la solicitud de permiso

postnatal parental por un periodo de 84 dias, conforme a lo establecido en la Ley N°
20.545, del afno 2011.

DECRETO:

AUTORIZASE Y REGULARIZASE el permiso Post
Natal Parental completo, a dofia VANESA GRACE AGUIRRE MORALES, Rut
G occnte del Liceo Doctora Eloisa Diaz 1., a contar del 16 de enero de 2026
y hasta el 09 de abril de 2026.

ANOTESE, COMUNTQUESE_, TRANSCRIBASE a los
departamentos y direcciones que correspondan y, hecho, ARCHIVESE.

&t MuNOZ NAVARRO “.. AGUSTIN IGLESIAS MUNOZ
INGENIERO g ALCALDE
SECRETARIO MUNICIPAL MUNICIPALIDAD DE INDEPENDENCIA
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Cel/quL/CFMT/mjv.

TRANSCRITO A: Alcaldia - Secretaria Municipal - Control - Dideco — Daem - Establecimiento — Interesada - Oficina de
Partes.
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PERMISO POSTNATAL PARENTAL COMPLETO

SENORES
MUNICIPALIDAD DE INDEPENDENCIA
PRESENTE

Yo VANESA GRACE AGUIRRE MORALES

RUT N°GEEEEEED comunico a Ud. que haré uso del permiso parental

completo desde el 16/01/2026

FIRMA TRABAJADORA

NOTAS:

Podréan solicitar este beneficio quienes al 17 de octubre de 2011 hubieren terminado su
descanso postnatal, siempre y cuando, el menor hubiere tenido menos de 24 semanas de edad
a la fecha indicada.

El presente aviso debe ser enviado al empleador con a lo menos 5 dias de anticipacién a la
fecha en que se hara uso del permiso postnatal parental completo. Con todo, dicho aviso
debera enviarse antes que el menor cumpla 24 semanas de edad.

PARA SER LLENADO POR EL EMPLEADOR:

Nombre Empleador: WMMEW
RUT: 69255500-7

Fecha recepcién:

13 ENE 200

7 FIRMA y TIMBRE
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