
flUNlíCJilP'AUDAJl) DE INDEPENDENCIA 
SECRE1' ARlíA DEL CONCEJO 

LA ALCAJLJDJIA JDECRETO HOY: 

AUTORIZÁ MODIFICAR EL ARTÍCULO. 19° DEJL. 
·REGLAMENTO DE CARRERA FUNCIONARIA DE 
ATENCIÓN PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL, 
SEGÚN INDICA. 

INDEPENDENCIA, 26 de diciembre de 2017 

DECRETO ALC. EXENTO No 5314/2017 

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: El Memorándum 
W 919 del Departamento de Salud, de fecha 14 de diciembre de 2017; la Providencia No 3165 
de Alcaldía, de fecha 10 de diciembre de 2017; el Acuerdo No 198 del Concejo Municipal 
adoptado en Sesión Ordinaria No 43, realizada el día viemes 22 de diciembre de 2017 y en 
uso de las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Orgánica Constitucional de 
Municipalidades. 

D~}RETO: 

AUTORIZASE Modificar el Artículo 19° del 
Regliamen.to de Canera Funcionaria de Atención Primaria de Salud Municipal, que 
regula la escala de remuneraciones de todas las categorías de Salud Municipal, en el sentido 
de otorgar un aumento en todos sus niveles del 10%, 'en un período dé 4 años. La 
modificación propuesta, para la tercera etapa de esta mejora, se aplicó un promedio general 
de 2,5%, y la propuesta es la siguiente: 

Cuadro Resumen de Sueldos base Comunales por Nivel y Categoríill 
a pa rr e e enero e rf d 1 01 d d 2018 
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1 2.76 2.77 2.66 2:59 2.59 2.5~. 
2 2.68 2.69 2.59 2.50 2.50 2.50 
3 2.60 2.58 2.52 2.41 2.41 •. 2.42 
4 2.52 2.50 2.46 2.31 2.31 2.32 ... 
5 2.44 2.41 2.39 2.21 2.21 2.24 
6 2.37 2.32 2.32 2.12 2.12 2.15 
7 2.30 2.25 2.25 2.02 ·2.02 2.07 
8 2.20 2.14 2.19 1.93 1.93 1.97 
9 2.11 2;05 2.12 1.84 1.84 1.89 

10 2.03 1.96 2.05 1.74 1.74 1.80 
11 1.95 1.86 1 .. 98 1.65 1.65 1.70 
12 1.87 1.77 1.92 1.55 1.55 1.61 
13 1.79 1.68 1.86 1.44 1.45 1.52 
14 1.70 1.59 1.80 1.35 1.36 1.43 
15 1.63 1.50 1.74 1.26 1.27 1.35 
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TP..ANSCRITO A: Alcaldía - Secretaria Municipal - Control - Juridico - Administración y 
F:llJ.anzas - SECPLA - Salud - DOM - DIMAO - DIDECO - Tránsito y Transporte Público -
Juzgado- DAEM- Secretaria del Concejo- Oficina de Partes. 


